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RETIFICACAO - EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA BOLSAS 02/2024 — PESQUISADORES
E INICIAGAO CIENTIFICA

Os projetos académicos sob responsabilidade de sua Coordenadora, Amanda Duarte Gondim,
no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a abertura de edital para o processo de selegdo
de bolsistas nas modalidades: pesquisador e iniciacdo cientifica.

Os bolsistas selecionados integrardo os projetos no intuito de atender ao objetivo em
desenvolvimento de pesquisa tecnoldgica, realizar mapeamentos, estudos, diagndsticos, entre

outros.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O presente edital destina-se a selecdo de discente (iniciacdo cientifica) e pesquisador
para ocupar vagas remuneradas (BOLSA) para os projetos citados no Anexo |. Esse edital estd
disponivel no site da FUNPEC e no Instituto de quimica da UFRN.

1.2 Osvalores a que se referem a presente bolsa constam no Anexo II.

1.3 O publico-alvo do presente edital é selecionar estudantes, aqueles que possui vinculo, e

pesquisadores visitantes, para o Projetos.

2. DOS REQUISITOS PARA A SELECAO

2.1 Os(as) candidatos(as) estudantes/discentes e pesquisadores ndo podem acumular
bolsa com UFRN, CNPq e/ou Capes;

2.2 Osdiscentes devem ter matricula ativa na UFRN.

2.3 Os(as) candidatos(as) Pesquisadores Externos ndo podem acumular mais de 02 (duas)
bolsas em projetos executados simultaneamente;

2.4 Os(as) candidatos(as) Servidores da UFRN devem observar se a soma de todos os
valores a titulo de remuneracdo, bolsas, retribuicGes pecuniarias, pensdo, proventos de
aposentadoria, saldrio ou qualquer outra espécie remuneratéria fica abaixo do limite
previsto no Art. 37, Xl da Constituicao Federal de 1988, conforme determina o Art. 30 §1° da
Resolugdo 061/2016- CONSAD e o Art. 7° §4° do Decreto 7423/2010;
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2.5 Os(as) candidatos(as) Servidores da UFRN devem se limitar em atividades
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remuneradas com bolsas de pesquisa, ensino e extensdo a 20 (vinte) horas semanais. Sdo
também contabilizadas para este limite a carga horaria dedicada as atividades remuneradas

com retribuicdo pecuniarias. (Art. 28 §12e §22 Resolugdo 061/2016 — CONSAD);

3. DAS VAGAS E BOLSAS

3.1 As vagas ofertadas com respectivas cargas horaria e perfil do candidato estardo

dispostos no ANEXO 1 deste edital.
4. DA INSCRICAO

4.1 A inscricdo do(a) candidato(a) implicard no conhecimento e na aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste edital, das quais ndo podera se alegar desconhecimento;
4.2  As inscricdes ficardo abertas no periodo de 26/07/2024 a 27/07/2024 até 23h59 e

deverdao ser realizadas mediante ao preenchimento do google forms

(https://forms.gle/YjjhsyWBqy742jtd8) seguindo rigorosamente os procedimentos abaixo:

° Preencher dados dos candidatos;

° Fornecer o Link do lattes;

° Preenchimento da planilha de pontos de acordo com o Anexo lll;

° Descrever os conhecimentos de acordo com a atividade a ser executada;
° Fornecer comprovante e Histdrico,

° Disponibilizar alguns trabalhos ja executados.

4.3 O fornecimento de informaces inveridicas implicara a desclassificagdo automatica do(a)
candidato(a);

4.4 Em hipdtese nenhuma, os funcionarios, colaboradores ou canais de contato da FUNPEC
fornecerdo informacdes sobre o processo seletivo, como datas, locais e hordrios das
realiza¢Oes das etapas;

4.5 Os(as) candidatos(as) sdo responsaveis pelos conhecimentos das normas do edital, bem
como pelo acompanhamento do andamento deste processo seletivo por e-mail
(amanda.gondim@ufrn.br).

4.6  Asinscrigdes sao gratuitas.
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5. DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

5.1 A selecdo sera constituida de 02 etapas. A primeira etapa sera dada através das analises
das informacGes fornecidas no formulario. A formacdo e experiéncias exigida para cada vaga
tem carater eliminatdrio.

5.2  Participa da segunda etapa 3 vezes o nimero de vagas mais cadastro de reserva. A
entrevista que serd agendada com o candidato através de e-mail fornecido pelo candidato,
podendo ocorrer entre as datas 30 julho e 01 de agosto de 2024.

5.3 A auséncia ou apresentacdo incompleta da documentacdo exigida implicard a
desclassificacdo do(a) candidato(a);

5.4 O processo seletivo serd regido por este Edital e executado pela Coordenacgdo do
projeto.

5.5 Publicacdo de Resultados 02 de agosto de 2024.

6. DA VEDAGCAO

6.1 Paraos fins do art. 33 da Resolugdo 061/2018 - CONSAD ficam vedadas:

| - A concessao de bolsas de pesquisadores para o cumprimento de atividades regulares de
magistério de graduacdo e pds-graduacdo;

Il - A concessdo de bolsas a servidores a titulo de retribuicdo pelo desempenho de fungbes
comissionadas;

lll - A concessdo de bolsas a servidores técnico-administrativos a titulo de retribuicdo pelo
desempenho de atividades administrativas inerentes ao cargo;

IV - A concessdao de bolsas a servidores pela participacdao nos conselhos das Fundagdes de
Apoio;

V - A cumulatividade do pagamento da Gratificacdo por Encargo de Curso e Concurso, de que
trata o art. 76-A da Lei no 8.112/90 com a concessdo de bolsas para a mesma atividade;

VI - A concessdo de bolsas a conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por

afinidade do coordenador e vice coordenador do projeto (Sumula Vinculante STF no 13).
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6.2 Além das vedacOes descritas no item 6.1 devem ser observadas, também, as normas

contidas nas legislacbes vigentes.

7. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

7.1 Alista de classificacdo dos(as) candidatos(as) selecionados(as) sera enviada para e-mail

dos candidatos.

8. DA CONVOCACAO

8.1. Os candidatos aprovados e de cadastro de reserva no processo seletivo serdo convocados
na ordem de classificacdo, observando o nimero de vagas e a vigéncia do presente edital. Os
candidatos selecionados para cadastro de reserva podem ser chamados para outros projetos
caso o perfil seja semelhante e que atenda a exigéncia minima, podendo ter valores e cargas

horarias diferentes.

9. DA VIGENCIA

9.1. Este processo seletivo tera validade de 24 meses, podendo ser prorrogado por 12 meses a

contar a partir da data da divulgacao do resultado.
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10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. Os candidatos selecionados e em cadastro de reserva deste edital podem ser
aproveitados em outros projetos, desde que obedecidas as mesmas caracteristicas da vaga
mediante justificativa do coordenador do projeto e demonstrado o ndo prejuizo ao direito de
outros candidatos selecionados;

10.2. Os casos ndao contemplados neste edital serdo resolvidos mediante deliberacdo da
coordenacao do projeto;

10.3. Para informacdes adicionais, contatar amanda.gondim@gmail.com.

Natal, 31 de julho de 2024.

Amanda Duarte Gondim

Coordenadora do Projeto
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ANEXO |

PROCESSOS ADSORTIVOS E ELETROQUIMICOS APLICADOS NA REMOGCAO DE CONTAMINANTES
PRESENTES EM AGUAS, EFLUENTES E SOLOS

O projeto tem por objetivo monitorar agua, solo e efluentes da Campus Universitario, Residéncia
universitaria, Instituto de Medicina Tropical e Hospitais Universitdrios da UFRN e desenvolvimento de
métodos alternativos de tratamento de efluentes, principalmente de processo de adsorgdo e

eletroquimicos.
PESQUISA, DESENVOLVIMENTO E INOVAGAO PARA A PRODUCAO DE COMBUSTIVEIS AVANGADOS

O projeto tem como objetivo o desenvolvimento de pesquisa na produ¢do de combustiveis avangados
para aviagdo e maritimo através da desoxigenagdo catalitica de dleos vegetais residuais e bio-dleos.
Além disso apoiar a pesquisa e o fortalecimento da base tecnoldgica para a introdugdo de Combustiveis
de Aviagdo Sustentdvel para Aviagdo (SAF) e combustiveis maritimos sustentdvel na matriz energética

nacional. Além disso, as analises ambientais.
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ANEXO Il

AREA DE ATUAGAO/CATEGORIA DE BOLSAS 1:

PROJETO PROCESSOS ADSORTIVOS E ELETROQUIMICOS APLICADOS NA REMOGAO DE
CONTAMINANTES PRESENTES EM AGUAS, EFLUENTES E SOLOS

Local LABPROBIO/NUPPRAR - UFRN

FUNGAO DO BOLSISTA NO APOIO TECNICO - GRADUADO

PROJETO

NUMERO DE VAGAS + | 01vaga e 01 cadastro de reserva.

cadastro de reserva (quando
couber):

VALOR MENSAL DA BOLSA
(RS)

1:200,00-{mil-e-duzentosreais) 1.640,00 (um mil seiscentos e quarenta reais)

QUANTIDADE DE BOLSAS
(meses)

12 meses, podendo ser renovado

CARGA HORARIA 30

(hora/semana)

TITULACAO MINIMA | Graduacdo em Quimica (Bacharel ou Licenciatura), quimica do petréleo,

EXIGIDA: engenharia quimica, engenharia de produgdo, ou areas afins. Graduado com
diploma ou colagdo de grau.

CONHECIMENTOS Desejavel que tenha experiéncia em laboratério, logistica de amostras e em

NECESSARIOS: pesquisas e desenvolvimento.

ATIVIDADES A  SEREM | Participar das reunides de planejamento e orientagdes dos trabalhos a serem

DESENVOLVIDAS:

executados;

Executar as atividades planejadas e apresentar os resultados referentes a
avaliagdo deles;

Realizar pesquisa e desenvolvimento conforme plano de trabalho;

Participar dos treinamentos;

Colaborar com elaborar de relatério.

Dentre as agGes a serem executadas estdo: Recebimento de amostras, andlises
laboratoriais, elaboragdo de propostas.
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AREA DE ATUAGAO/CATEGORIA DE BOLSAS 2:

PROJETO PESQUISA, DESENVOLVIMENTO E INOVAGCAO PARA A PRODUCAO DE
COMBUSTIVEIS AVANCADOS

Local LABPROBIO/NUPPRAR - UFRN

FUNGCAO DO BOLSISTA NO Iniciagdo Cientifica

PROJETO

NUMERO DE VAGAS + | 02 Vagas + 02 cadastro de reserva.

cadastro de reserva (quando
couber):

VALOR MENSAL DA BOLSA
(RS)

860,00 (oitocentos e sessenta reais)

QUANTIDADE DE BOLSAS
(meses)

12 meses, podendo ser prorrogada por igual periodo.

CARGA HORARIA 20

(hora/semana)

TITULACAO MINIMA | Graduacdo em Quimica (Bacharel ou Licenciatura), quimica do petréleo,
EXIGIDA: engenharia quimica ou areas afins.

CONHECIMENTOS Desejavel que tenha experiéncia em pesquisa e desenvolvimento

NECESSARIOS: Cursando o quinto periodo ou mais.

ATIVIDADES A  SEREM | Participar das reunides de planejamento e orientagdes dos trabalhos a serem

DESENVOLVIDAS:

executados;

Executar as atividades planejadas e apresentar os resultados referentes a
avaliagdo deles;

Realizagdo de analise de dgua e efluentes.

Realizar pesquisa e desenvolvimento conforme plano de trabalho;

Participar dos treinamentos;

Realizar tratamento de dados e entrega de relatdrios.
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TABELA DE AVALIAGAO DO EXAME DE TITULOS

Edital e Bolsa: Data: / /
Candidato:
ORDEM DISCRIMINAGAO Pontuagao Nimero | Pontos
por titulo de obtidos
titulos
1. Atividades de pesquisa, ensino e profissionais (ultimos 4 anos)
1.1 Participagdo de projeto de P&D financiada por | 2,0 pontos
empresa, por ano
1.2 Participagdo de projeto de P&D financiada por | 1,0 pontos
fomento a pesquisa, por ano
1.3 Exercicio profissional em Quimica ou dareas afins, | 1,0 pontos
por semestre (comprovado em carteira de trabalho
ou termo de compromisso de bolsa ).
Subtotal 1
2. Producdo Cientifica e Tecnoldgica
2.1 Publicagdo de artigo ou aceito em periédico | 4,0 pontos
internacional indexado — fator de impacto
maior ou igual a que 4
2.2 Publicagdo de artigo ou aceito em periédico | 2,0 pontos
internacional indexado — fator de impacto
menor que 4
2.3 Patente 2,0 pontos
2.5 Capitulo de livros 1,0 pontos
Subtotal 2
3. Resumo Considerado
3.1 Atividades de pesquisa, ensino e profissionais | Subtotal 1
3.2 Produgdo Cientifica e Tecnoldgica Subtotal 2

TOTAL




